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Statutes of the European Society for Manual Medicine (ESOMM) 2009


Euroopa Manuaalse Meditsiini Selts
the European Society for Manual Medicine  (ESOMM)

Põhikiri

I. Nimi, registreerimine, eesmärgid, finantsid

1. Nimi ja registreerimine

1-Euroopa Manuaalse Meditsiini Selts,

          lühendatult ESOMM, on registreeritud vastavalt Shveitsi Tsiviilõiguse 

                                                                        Registri art. 60 ff. järgi.

2-Selle asukoht on Shveitsi Manuaalmeditsiini Assotsiatsiooni (SAMM) administratiiv-kontoris, Post box 191, CH-9006 St. Gallen. 

      Veebileht: www.esomm.eu. 

3-   Ametlik töökeel on inglise keel. Põhikiri on ametlikult avaldatud Saksamaal. Tõlkimine teistesse keeltesse vajab kinnitust Juhatuselt.  

2. ESOMM eesmärgid

1   Initsiatiiv ja sisuline ning rahaline toetus manuaalmeditsiini baasteaduste, efektiivsus-uuringute ja kliinilise praktika teadusprojektidele.  

2    Euroopa (EU/Euroopa Unioon ja EFTA/European Free Trade Area: Island, Liechtenstein, Norra) Manuaalmeditsiini kõikide valdkondade (näiteks sõnastik, dokumentatsioon ja sertifikatsioon) kontseptuaalne ja organisatoorne harmoniseerimine. 

3     Manuaalmeditsiini puudutavate tervishoiu-poliitika projektide ja meditsiini-poliitilise tegevuse kontseptuaalne toetamine ja harmoniseerimine Euroopas (Euroopa Uniooni /EFTA-raames)

4   Baas-õppekava standardiseerimine arstide koolitamiseks ja ettevalmistamiseks, kes taotlevad Euroopa sertifikaati “Manuaalmeditsiinis”.

3. Finantsid

1    Selts saab rahalisi toetusi liikmes-seltsidelt. Liikmemaksud määratleb iga-aastane Peaassamblee.  

2     Lisaks kasutatakse kõiki teisi rahalise panustamise vorme, mis vastavad põhikirjale.  

3     Liikmes-seltsidel ei ole rahalist vastutust ESOMM ees (?).  

II. Liikmeskond 

4. Liikmeskond

1     Arstide Seltsidele väljastpoolt Euroopa Liitu/EFTA-ala (European Free Trade Area:) antakse õigus tulla ordinaar ehk korraliseks liikmeks (institustionaalne  liikmeskond), kui neil on:

· Teaduslik lähenemine Manuaalmeditsiinile  
· Manuaalmeditsiini baasõppe programm vähemalt 300 õppe-ühikut teoreetilises ja praktilises ettevalmistuses: vastavalt 30 ECTS*, mis viib DAS’le (kirjeldatud  Bologna deklaratsioonis). Võrdle ESOMM baas-õppekavaga. 

* ECTS: European Credit Transfer and Accumulation System: see on kõrgharidusega üliõpilaste õppekava standard ja selle täitmise võrdlemine üle Euroopa Uniooni ja teiste koostööd tegevate Euroopa riikidega. Õppe edukaks läbimiseks on määratud ECTS krediidid/laenud. 

· Liht-liikmetena registreeritud vähemalt 100 arsti.                                                Liikmete aktuaalne arv tuleb esitada Juhatusele koos taotlusega igal aastal. 

· Esitada tuleb Riikliku Tervishoiusüsteemi autoriteetide tunnustatud sertifikatsioon (näiteks Valitsuse või Arstide Koja), mis annab õiguse Seltsil läbi viia arstidele  Manuaalmeditsiini teoreetilist ja praktilist koolitust kui ala-eriala (sub-specialty).  

2     Arstide Seltsid ja institutsioonid, kes on huvitatud koostööst ESOMM’iga ja on käesoleval ajal võimelised läbi viima vähemalt 220 tunnist sertifitseeritud teoreetilist ja praktilist koolitust Manuaalmeditsiinis, vastavalt art. 4  b, on õigus tulla ekstra-ordinaarseks liikmeks (omavad häält, kuid mitte hääletusõigust).

Nende Seltside delegaatidel (1 Seltsi kohta) on õigus tulla Juhatusse, Konsultatsiooni-Komiteesse või teistesse ESOMM komiteedesse, kui nad täidavad 30-ECTS-õppekava ja teised kriteeriumid (4 a kuni d) enne 2013. aastat, siis nad saavad automaatselt hääletusõiguslikeks ordinaar-liikmeteks.   

5. Liikmete vastuvõtmine 

1       Kõik liikmete vastuvõtmised otsustatakse Juhatuse poolt. 

2   ESOMM Juhatusel on õigus tagasi lükata liikmeks astumise avaldusi ilma põhjenduseta. Õigustusi vastu ei võeta.

6. Liikmete väljaarvamine   

1-Juhatusel on õigus liige välja arvata kui 

a) On maksmata vastava aasta liikmemaks,

b) Kui liige ei kuula sõna st. oluliselt/olemuslikult jätab täitmata käsud ja kohused vastavalt põhikirjale,  

c) Kui liige on tegutsenud ESOMM eesmärkide ja huvide vastu või on kahjustanud tema auroriteeti,

d) Kui liige on tegutsenud mistahes moel, nii et edasine liikmelisus ei ole vastuvõetav ESOMM-le.

2 -   Liikmes-Selts, kellele on teatatud välja arvamisest, tuleb kutsuda Juhatuse ette, et ta võiks esitada oma kaitsekõne. 

3-Liikmel, kes välja arvatakse, on õigus esitada see otsus Peaassambleele hääletamiseks. Peaassamblee otsutab välja-arvamise lihtsa häälte-enamusega, ilma põhjenduseta.  

7. Liikmelisuse lõpetamine

1   Liikmel on õigus loobuda liikme-staatusest aasta lõpus peale seda, kui ta on täitnud oma kohustused ESOMM suhtes. Lahkumisavaldus tuleb saata Presidendile neli nädalat enne aasta lõppu. 

2    Liige, kes on oma liikmelisuse lõpetanud, ei oma enam õigusi ja eeliseid nagu seda on ESOMM liikmel. Kõik kohustused, mis pole täidetud lahkumise ajaks, tuleb sellele vaatamata täita.  

III. Organisatsioon

8. Organisatsiooni koosseis 

1 -  Koosseis:

·  Peaassamblee 

·  Juhatus  

·  Audiitorid, vastavalt raamatupidamise revisioni sisseseadmisele  

2  -      Juhatusel on õigus luua edasised töögrupid, komiteed või konsultatsiooni–grupid.

Peaassamblee

9. Töökorraldus ja kokkukutsumine

1            Peaassamblee on ESOMM kõikide liikmete koosolek. 

2           Korraline Peaassamblee toimub üks kord aastas.

3 Juhatus saadab kolm nädalat enne Peaassamblee tähtaega kirjaliku kutse koos

        päevakorraga. 

4 Delegaatide avaldused, mis puudutavad Peaassamblee päevakorda, peavad jõudma Juhatusele vähemalt 14 päeva enne Peaassambleed, samuti kirjalikult. 

Sel juhul võib päevakorda muuta või teemasid lisada, kuid ainult Peaassamblee ühehäälse resolutsiooniga. 

5 Iga korraline liige saadab Peaassambleele ühe delegaadi.  

6 Mitte-korraline (ekstra-ordinaarne) liige võib saata ühe delegaadi häälega,   

kuid mitte hääletusõigusega. Igal korralisel (ordinaarne) liikmes-seltsil on Peaassambleel üks hääletusõiguslik esindaja.  

7 Juhul, kui korralisel liikmes-seltsil on registreeitud rohkem kui 1000 korralist 

       individuaalset liiget, siis sellel liikmes-seltsil on 2 häält. 

8 Liikmete kinnitatud nimekiri tuleb nõudmisel esitada Juhatusele.      

       Juhatusel on volitus seda nimekirja kontrollida. 

10. Peaassamblee otsused 

1    Peaassamblee otsused on kehtivad kui vähemalt kolm korralist liiget on esindatud. 

2    Otsused saavad olema kehtivad lihtsa häälte-enamusega. Tasa-seisu korral annab otsuse Presidendi hääl.  

3      Peaassambleel on vaja kahte kolmandikku häälte-enamust otsuste tegemiseks järgmistel teemadel

a) Põhikirja muudatused

b) Seltsi laialisaatmine 

c) ESOMM liitumine teise organisatsiooniga 

4    Hääletamine on avalik seni, kuni vähemalt üks veerand kohalolevatest delegaatidest nõuab salajast hääletust.

11.  Peaassamblee volitused

1    Peaassambleel valitakse nelja-aastaseks tööperioodiks

d) Juhatus

e) Audiitorid, vastavalt raamatupidamise revisioni sisseseadmisele 

2      Peaassamblee peab samuti 

a) Vastu võtma Presidendi ja Varahoidja aasta-aruande ja Revisioni aruande
b) Otsustama tuleva aasta eelarve ja maksud 

c) Otsustama Juhatuse ettepanekute ja projektide üle 

d) Otsustama edasised Juhatuse kohustused

     Juhatus 

12. Koosseis ja valimisperiood  

1   Juhatus peab koosnema kolmest kuni kuuest liikmest: President, Asepresident, Peasekretär, Varahoidja ja kuni kaks portfellita liiget. Presidendi valiku ja  kohustuste jaotuse teeb Juhatus oma liikmete seas ise.

2 Praeguse koosseisuga Juhatus töötab kuni järgmiste korraliste valimisteni, mis toimuvad enne 2013 aasta 31. detsembril.  

13.  Kohustused ja otsused

1    Juhatus administreerib ESOMM’I vastavalt põhikirjale.

2    Juhatus planeerib ESOMM tulevikku.

3   Juhatusel on õigus allkirjastada lepinguid riiklike ja rahvusvaheliste organisatsioonidega.

4   Juhatus:  

a) planeerib projekte, et edendada manuaalmeditsiini, 

b) valmistab ette eelarveid nendele projektidele ja 

c) palub nendele projektidele rahalist toetust läbi arstide Manuaalmeditsiini organisatsioonide või teistelt sponsoritelt. 

d) Juhatus võib neid projekte delegeerida ka spetsiaalsetele projekt-lepingutele.

e) Juhatus esindab Manuaalmeditsiini kõikidel meditsiini-poliitilistel teemadel Euroopa alal (EU/EFTA), koostöös riikide Manuaalmeditsiini Seltsidega.

14.  ESOMM’i esindamine

1     President esindab ESOMM’i kõikides formaalsetes tegevustes. Finants-toimingutes president on volitatud allkirjastama koos Varahoidjaga.  

2     Kõikides ESOMM legaalsetes tegevustes peab Juhatus olema esindatud kahe liikmega, President kaasaarvatud.  

Finantsid

15.  Audiitorid 

1   Audiitorid, vastavalt raamatupidamise revisoni sisseseadmisele, peavad kontrollima ESOMM raamatupidamist ja iga-aastaselt aru andma Peaassambleele. 

16.  Maksud, võimupiirid ja tehtud kulutuste tasumine 

1-Korraliste ja mitte-korraliste liikmete igaaastase liikmemaksu suurus otsustatakse iga-aastasel Peaassambleel. 

2-Juhatuse jaoks ei ole piiranguid raha kasutamisel (fiskaal-kompetentsis ehk õiguspädevuses).

3-Rahaline vastutus on täielikult piiratud ESOMM varadega. 

4- Reisikulutuste (sõiduraha ja toitlustus) ja delegaatide kõik muud kulud tagatakse põhimõtteliselt delegeeriva Seltsi või ESOMM Juhatuse otsusel Varahoidja poolt.

Viimased juhised
17.    ESOMM tegevuse lõpetamine

1 ESOMM tegevuse lõpetamiseks on vajalik kaks kolmandikku Peaassamblee häältest. 

2 Järele jäänud ESOMM varad, peale kõikide võla-, maksu- või tänukohustuste mahahindlust, antakse üle ESOMM’i kuulunud korralisele Manuaalmeditsiini Seltsile või sarnase eesmärgiga rahvusvahelisele organistasioonile. 

18.    Sugupoolte regulatsioon 

1- Kõik selles põhikirjas kasutatavad õigusalused kehtivad võrdselt meestele ja naistele. 

19.    Põhikirja kehtivus/seadusjõulisus

· Põhikiri võeti vastu ESOMM Peaassambleel 23. juunil 2009. a.
· Põhikiri on kehtiv alates sellest kuupäevast (23. juuni 2009).

· Põhikirja üksikosade puudulikkus ei põhjusta kogu Põhikirja puudulikkust. 

St. Gallen (Shveits), September 16th 2009

1. Dr. Ulrich Boehni (CH-Shveits), president 

2. Dr. Johannes Buchmann (D-Saksamaa), asepresident 

3. Dr. Markus Schilgen (D-Saksamaa), peasekretär

4. Dr. Hermann Locher (D-Saksamaa), varahoidja 

5. Dr. Michaela Habring (A-Austria), sideohvitser 
Eesti keelde tõlkis Dr. L. Lepik  27.10.2009

…….(U.B.)                  ……….(J.B.)                  ……….(M.S.)               ……..(H.L.)


